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Opération Coeur
de Ville:
rencontres
avec les seniors sur
la résidence

intergénérationnelle
de P’ilot 7*

Villes et
villages fleuris :
obtention de la
3¢me fleur
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Partenariat avec
La Mauvaise Herbe :
potagers collectifs
dans I’espace public
+ grainothéque
ala bibliothéque et
ala Source

Participation au
plan « 1 million d’arbres »
de Bordeaux Métropole

Aéroport de
Bordeaux Mérignac :
mobilisation contre
la suppression de
la piste sécante et

les nuisances sonores
(vols nocturnes, rafales...)

Partenariat avec
la Ligue contre
le cancer:
création d’espaces
sans tabac aux abords
des créches
et établissements
scolaires

Obtention du label
Cittaslow,
réseau international des
villes du bien vivre.
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UNE VILLE

fluide
et apaisée
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Travail concerté avec
les riverains sur
PPapaisement
de la circulation et
le stationnement
Parc Sainte Christine

COLLEGE
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Aménagement:
parvis du colléege & rue
Edmond Rostand

BUS EXPRESS
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Lancement des travaux
du Bus Express
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Sfations
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Implantation
de stations
réparation vélo

Création du
panel cycliste
instance de concertation

50 &

Accessibilité PMR* :
création de 2 places de
stationnement GIG GIC*
allée Jarousse de Sillac
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Nouveayy
arceaux
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Développement
du stationnement vélo

+ 5 noms
de rues féminins
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Lutte contre
la fracture numérique :
recrutement d’un

conseiller numérique
(partagé avec la ville de Bruges)
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Inclusion:
accueil d’une classe
de PEREA* a I’école
élémentaire du Centre
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Financement des AESH*
sur le temps de
restauration scolaire
et périscolaire pour
les enfants en situation
de handicap
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Restauration scolaire :
changement de
prestataire, actions
de lutte contre
le gaspillage alimentaire
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Installation
d’un Frigo Zéro Gaspi®
place Henri Bos
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Participation au
Duo day:
accueil pendant
une journée de personnes
handicapées dans les
services municipaux pour
leur faire découvrir
un métier

Expérimenter
le handicap:
création d'un logo
handi expérience

)

Handicafés :
intégration et participation
des personnes handica-
pées a des sujets locaux
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qui bouge

Réhabilitation /
extension de I’école
maternelle du Centre:
rénovation partielle des
sanitaires et lancement
des études
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Expérimentation
de la cour apaisée
avec la sociologue et
géographe Edith
Maruejouls a

I’école élémentaire
du Centre

-

Rénovation
de PPécole élémentaire
de la Luzerne:
nouvelles classes,
agrandissement du self...

Equipements sportifs:
mutualisation
avec les associations

Ouverture
du service jeunesse,
du dojo, de la salle
de danse et des salles
de convivialité a Bel Air
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Graffs dans la ville :
Georges Ricart,
Bel Air...
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Labellisation
«Information Jeunesse»
du Ranch et de la Source
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UNE VILLE
démocratique,

sire et
facile a vivre

Recrutement
d’un nouvel agent de
police municipale
et d’'un ASVP*

Installation de
la police municipale
dans des nouveaux
locaux et avec
des nouveaux horaires

Equipement des agents
en cameéras piétons

ChRre
Elecron, .
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Soirée citoyenneté :
temps fort pédagogique
et ludique avec remise
des cartes électorales

Projet nouvelle mairie :
concours et sélection
de I’équipe de maitrise
d’ceuvre

Lancement
des Conseils
de quartier
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UNE VILLE
riche de ses

entreprises et
de ses emplois
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Démarrage de opération

d’aménagement
publique des 5 Chemins

Ex site Thalés

Permis délivré
pour la réindustrialisation

du site
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Implantation
de la P’tite Ferme:
maraichage bio,
allée Bel Air
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Inauguration de
la Halle et du marché
du vendredi

"Vivre
et travailler

ensemble"

LL
Forum de I’emploi

S
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LEXIQUE

Ensemble de parcelles béaties
ou non qui constituent une unité
élémentaire de I'espace urbain,
séparée des autres par des rues.

PMR
Personne a Mobilité Réduite.

GIG GIC
Grand Invalide de Guerre et
Grand Invalide Civil.

Accompagnant des Eléves
en Situation de Handicap.

Etablissement Régional
d’Enseignement Adapté.

ASVP
Agent de Surveillance de la Voie
Publique.
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Le Haillan

137 avenue Pasteur 33185 Le Haillan
0557931111 www.ville-lehaillan.fr
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cittaslow



